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Strategisk kompetansekartlegging for KOORDINATORROLLEN  for avd/ tjenesteenhet

………………………………................................................................................

	Medarbeidere

(navn – stilling)

Aktuelle koordinatorer

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Kommentarer

	Koordinators arbeidsoppgaver

og ansvar
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Hver medarbeider vurderer egen kompetanse i samarbeid med leder
 B= behersker D= delvis 

 Ø= ønsker opplæring

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


